OGLOSZENIE
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Betzyc ogtasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko kierownicze

urzednicze w Urzedzie Miejskim w Betzycach ul. Lubelska 3, 24-200 Betzyce

Stanowisko — samodzielne stanowisko Komendant Gminny Ochrony Przeciwpozarowej.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogftoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepisow o0 rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych jest nizszy niz 6 %.

Informacja o warunkach pracy na danych stanowiskach:
- praca biurowa z wykorzystaniem komputera,
- praca w budynku Urzedu: ul. Lubelska 3, 24-200 Belzyce,

- niepetny wymiar czasu pracy (1/4 etatu).

1.Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

3) niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo Scigane z  oskarzenia  publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) wyksztatcenie wyzsze,

6) min. czteroletni staz pracy,

6) dobra znajomo$¢ obstugi komputera (m.in. pakiet MS Office, Open Office, Internet) oraz
urzgdzen biurowych,

7) dobra znajomo$¢ przepisébw z zakresu ustaw: o0 samorzadzie gminnym, kodeksu
postepowania administracyjnego, o0 ochronie przeciwpozarowej wraz z przepisami
wykonawczymi, 0 zarzgdzaniu  kryzysowym oraz pozostatych  niezbednych
do wykonywania powierzonych obowigzkdw,

8) prawo jazdy kat. B,

9) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:
— dos$wiadczenie zawodowe na stanowisku kierowniczym o podobnym charakterze pracy —

minimum 5 lat,



— posiadanie umiejetnosci: analizy i syntezy infromacji, redagowania pism urzedowych,
analizy i interpretacji przepsow aktéw prawnych oraz samodzielnego rozwigzywania
probleméw, organizacji pracy wilasnej oraz pracy w  zepole, doktadnosc

i terminowo$¢ w wykonywaniu zadan,

— posiadanie dodatkowych kurséw i szkolen, adekwatnych do danego stanowiska pracy.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. kontrola podlegtych jednostek ochotniczych strazy pozarnych, ocena gotowosci bojowej i
konserwaciji sprzetu,

2. potwierdzanie wyjazdéw strazakow ochotniczych strazy pozarnych w dziataniach
ratowniczych i éwiczeniach,

3. prowadzenie szkolen doskonalgcych cztionkéw ochotniczych stazy pozarnych,

4. prowadzenie innych zadan zwigzanych z ochrong przeciwpozarowg Gminy,

5. wykonywanie innych prac zleconych przez Burmistrza Betzyc, Zastepce Burmistrza,

Sekretarza Gminy.

4. Wymagane dokumenty:

e list motywacyjny oraz CV zawierajgce os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych do realizacji procesu naboru zgodnie
z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1781 z poézn. zm.) oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzgdzenie o ochronie
danych),

o kwestionariusz osobowy, wg wzoru dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

o kserokopie sSwiadectw pracy (jesli takie posiada) poswiadczone przez kandydata
za zgodnos¢ z oryginatem lub oswiadczenie kandydata w przypadku trwajgcego stosunku
pracy,

e oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska,

o kserokopie  dokumentéw  (poswiadczone przez kandydata za  zgodnosé
z oryginatem) potwierdzajgce wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

e o$wiadczenie kandydata, ze nie byt skazany za umysine przestepstwo $cigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,



e kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawno$¢é — w przypadku kandydatow,
ktérzy zamierzajg skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu,
w przypadku, gdy znajdg sie w gronie najlepszych kandydatéw,

e inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

e podpisana przez kandydata karta informacyjna dotyczaca bezposredniego zbierania
danych osobowych,

e adres e-mail lub numer telefonu (w przypadku braku adresu e-mail), ktéry jest niezbedny,

by poinformowac o spetnieniu wymagan formalnych.

Osoba wytoniona do zatrudnienia w drodze naboru zobowigzana jest zlozy¢ najpozniej w
dniu zawarcia umowy o prace zaswiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego

o niekaralnosci.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ Ilub przestac w terminie
do dnia 8 listopada 2021 do godz. 15.30 (pokdj 22) pod adresem: Urzad Miejski,
ul. Lubelska 3, 24-200 Belzyce w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,Nabér na wolne
stanowisko kierownicze urzednicze - samodzielne stanowisko Komendant Gminny Ochrony

Przeciwpozarowej w Urzedzie Miejskim w Betzycach”.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Z Regulaminem naboru mozna sie zapozna¢ w Urzedzie Miejskim w Betzycach przy ul.
Lubelskiefj 3 (pok. 28) oraz na stronie  Biuletynu Informaciji Publicznej
www.umbelzyce.bip.lubelskie.pl. Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu:
(81) 516 27 36.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne i dopuszczeni do |l etapu konkursu zostang o

tym powiadomieni drogg mailowg lub telefonicznie wraz z podaniem terminu testu i rozmowy
kwalifikacyjne;j.

Infformacja o wyniku naboru bedzie niezwlocznie po przeprowadzonym naborze
umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informaciji Publicznej
(www.umbelzyce.bip.lubelskie.pl.) oraz na tablicy informacyjnej tutejszego Urzedu przy
ul. Lubelskiej 3.
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