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KARTA  OCENY MERYTORYCZNEJ 
 
Nazwa organizacji: …………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Nr oferty (nadany przez komisję konkursową) …...............................................................…………... 
 
Ocena wniosku powstająca poprzez zsumowanie wyników z pozycji:  przyznana liczba punktów. 
Maksymalna wartość punktowa wniosku = 100 pkt. 
 
Minimalna wartość punktów uprawniająca oferenta do otrzymania dotacji wynosi 50 (na podstawie 
przyznanej średniej arytmetycznej liczby punktów całego składu komisji), przy czym pierwszeństwo 
ma oferta, która uzyskała największą ilość punktów. 
 
 

Lp. Weryfikowany element Punktacja możliwa 
do uzyskania 

Przyznana liczba 
punktów 

1 Ocena przedstawionej 
kalkulacji kosztów realizacji zadania publicznego, 
w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego 
zadania. 

0-30  

2 Planowany wkład rzeczowy, osobowy,                       
w tym świadczenia wolontariuszy i praca społeczna 
członków. 

0-25  

3 Ocena możliwości realizacji zadania publicznego 
przez organizację pozarządową. 

0-15  

4 Ocena proponowanej jakości wykonania zadania      
i kwalifikacje osób, przy udziale których będzie 
realizowane zadanie publiczne. 

0-10  

5 Planowany udział środków finansowych 
własnych lub środków pochodzących                      
z innych źródeł na realizację zadania publicznego. 

0-10  

6 Analiza i ocena realizacji zleconych zadań 
publicznych, które w latach poprzednich 
realizowały zlecone zadania publiczne, biorąc pod 
uwagę rzetelność i terminowość oraz sposób 
rozliczenia otrzymanych na ten cel  środków. 

0-10  

RAZEM: 100  

 
 
 
 
 
Bełżyce, ….......................................    …........................................................... 
        Podpis osoby oceniającej ofertę pod względem                   
                                                                                                                               Merytorycznym 
 


